s.v.s, guia para
la colaboracion.
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§.V.S. GUIA PARA LA COLABORACION .

Una de las ideas mas hermosas que nos motivan a todas y a todos
es la de que en nuestros trayectos nos vamos a encontrar con

S COLABORACION!

e )
La que nos permlte consensuar un

A
. plan de trabajo.

La que nos lleva a tomar decisiones

' en comun, distribuyendo tareas

segun nuestro ambito.

UNA VISION
PARTICTPADA E
INTEGRADA DEL
€l anliss d un problema complfo xigea partipacion PR ()81 EM A Y DE A

de multiplicidad de agentes por su especializacion. Cada
NI[(]RA R * agente, en su "lugar en el mundo", enfoca el problema, lo

’ enrique'ce en matices y participa de las soluciones, SO I_U [IO N [S .

integrando lo que, como persona, como organizacion,
como entidad, esta dispuesta a revisar y de lo que esta
dispuesta a encargarse.



wenor COLABORACTON sou aetestons seuumtes

Durante el mes de julio de 2018, en colaboracién con la Asociacion Provincial de
Hosteleria y la Asociacion de Locales de Ocio Nocturno de Huesca, con la
Asociacion de Comercio y con otras entidades, desarrollamos una primera
experiencia de trabajo comun, que daba como resultado

: } / HUESCATCUIDA
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MEDIOS DE COMUNICACION.



Ocio0 nocturno

ESPECTACULOS PUBLICOS

Actividades recreativas

DECRETO 143/2018 G.A.

Medidas de proteccion de colectivos vulnerables, mejora de la
convivencia, proteccion de la seguridad y la salud en la
celebracion de espectaculos publicos y actividades recreativas.

la prevencion y actuacion ante situaciones de agresiones y
acoso sexuales.

"El organizador adoptara medidas de prevencion y actuacion
ante situaciones de agresiones y acoso sexuales en los
establecimientos y espacios objeto del Decreto".




0S DERECHOS SEXUALES V5. LA VIOLENCIA SEXUAL

Todas las personas, sin distincion, tenemos DERE(HO

1.- A la Libertad sexual

2.- A la autonomia, integridad y seguridad sexuales del
cuerpo.

3.- A la privacidad sexual.

4.- A la equidad sexual.

5.- Al placer sexual.

6.- A la expresion sexual emocional

7.- A la libre asociacién sexual.

8.- A la toma de decisiones reproductivas libres y
responsables.

9.- A la informacién basada en el conocimiento cientifico.
10.- A la educacion sexual integral.

11.- A la atencidn de la salud sexual.

Los DERECHOS fundamentales son los DERECHOS

HUMANOS -Universales-.

En el 13 Congreso Mundial de Sexologia se proclaman estos

. Derechos Sexuales, que se revisan y corroboran en 1999 en el

D E R E(H OS . siguiente Congreso en la Asamblea General de la Asociaciéon

Mundial de la Salud Sexual -WAS-.

"El ejercicio responsable de los derechos sexuales requiere el

respeto a los derechos de las demas personas”, menciona el

texto.




VIOLENCIA DE GENERD. DEFINICION
©* 0000000000000 00000000 0 ¢ o o o

Desde el punto de vista normativo hacemos referencia a la definicién de
la Ley aragonesa 4/2007 de Prevencién y Proteccion integral a las
mujeres victimas de Violencia de género, que equipara la Violencia de
género con la Violencia contra las mujeres en estos términos,
e

incluyendo entre las mujeres a todas las que tengan esta identificacion
de género segun la ley 4/2018, de Identidad y expresién de género. \/10 L E N [IA D E (] E N E R 0

Articulo 1.2. A estos efectos, se entiende por violencia ejercida contra las mujeres todo acto o agresién contra
las mismas, motivado por la pertenencia a dicho sexo de las victimas, que tenga o pueda tener como
consecuencia un dafio fisico o psicolégico, asi como las agresiones a su libertad e indemnidad sexuales,
incluida la amenaza de tales actos, la coaccion o la privacion arbitraria de libertad, que se realicen al amparo
de una situacion de debilidad, dependencia o proximidad fisica, psicolégica, familiar, laboral o econémica de la
victima frente al agresor.

7
\/IO H-: N [IA D E G E N E R Es una consecuencia muy dolorosa y criminal de la construccion socio-
cultural discriminatoria, desigual , basada en este sistema de género, lo que
hace que pueda relacionarse con el TERRORISMO, porque agrediendo a
una, ella'y todas las personas a las que se identifica con SU género, reciben

un mensaje agresivo que refuerza su vulnerabilidad, su miedo, para
continuar siendo sometidas

A eesar e L0S ESHUERIOS QUEW BUENA GENTE
HACE PERSONAL, FAMILIAR, GRUPAL, INSTITUCIONAL Y NORMATIVAMENTE
PARA QUE ESTA STTUACLON CAMBIE.



BUENA
GENTE,

no es un término general.
Buena gente son aquellos

O O grupos y personas que
consideran a las demas como
' A A A A e
a si mismas -en derechos y
\‘ responsabilidades- y que no
s cambian esa consideracion en
ninguno de los &mbitos en los
gue desarrollan su vida -

personal, familiar, profesional,
participativa-



VIOLENCIA SEXUAL: SITUACTONES SEGUN EL CODIGO PENAL
©* 0000000000000 00000000 0 ¢ o o o

e e e e e o FLAGRESOR PUEDE CONOCER 0 NO DE ANTEVANO A L

s AGREDIDA. PUEDE ESTAR EN U CERCULO MAS CERCANG

CONTRALALIBERTAD Y LA INDEVINIDAD SEXUALES. -FAMILTAR 0 DE GRUPO DE AMIGOS- 0 ALEJADO DE £L.

delitos que define contexto
VIOLENCIA.
INTIMIDACION.
FALTA DE
consentimiento.
HOSTILIDAD Y
HUMILLACION.
Edad de las
personas

afectadas. El caso
de las menores. i




RELACLON CON NUESTRO ESTABLECIMIENTO

© 0000000000000 0000000 00 ¢ 0 o .
UESTRO ESTABLECIMIENTO

E. PERSONAS MENORES

DE 18 ANOS

NO tienen acceso a locales identificados
como bares con musica, pubs, cafés teatro,
cafés cantantes, discotecas, salas de fiesta
y tablaos flamencos.

En el caso de musica en directo -no
ambiental-, accederian mayores de
dieciséis afios identificados e
identificadas para mantener la regulacion
de la prohibicion de dispensacion de
bebidas alcohdlicas hasta los dieciocho
afios, o0 menores de dieciséis afios
acompafiados de quienes ejercen la
autoridad familiar o patria potestad, con la
condicién de abandonar el local cuando
termine la actuacion.

UESTRO ESTABLECIMIENTO

Viandantes y ocupantes de
la via publica.




https:/Imagnet.xataka.com/asi-lo-hemos-vivido/cuando-volver-a-casa-da-miedo-

29-historias-de-acoso-nocturno-contadas-por-sus-protagonistas

> : /t |

P

-

Esta soy yo con 21 afios, en Ciudad‘\
Universitaria, Madrid, a las tantas de la
mafiana. Después de haber estado
bebiendo con los amigos, decido volver.a
casa. Sola, claro, por qué no. En la parte
ajardinada del campus veo a un sefior *
solitario entre los arboles con los
pantalones bajados tocandose y
mirdndome a la cara, y paso rapldamente
de largo.

Esa misma noche, unos cientos de metros
mas adelante, otro sefior decide
unilateralmente acompafarme un buen
trecho por la calle. Yo no le hablo o miro,
pero eso no impide que él me saber qué
opina de ciertas partes de mi cuerpo o que
me pregunte insistentemente que cuanto
quiero cobrarle por hacerle ciertos favores
sexuales. No habia nadie mas cerca, asi
gue llamé a un colega y fingi que era
alguien que me estaba esperando en casa,
diciéndole que ya estaba llegando. El tipo
se aburrio y se fue.

N

)

Volvia a casa de madrugada. I '
Todo vacio. Me crucé con u
- tio que andaba en eses y |
adelanté rapido para dejario et
atras. Llevaba los casco/s/

puestos y no me enteré dg
e me est per3|gmen )

m|entras ba. Yaa N
e casos metra mi portal,
me agarré y estrego su

_ semen po[ elygestido y las

bragas mientfas me s
{ Cuando acabo,

corriendo Ve vi ﬁ lej
los pan es

hd¢ ! exnovio se obsesi!é Hfimigo y

después de que lo dejaramos, por las
noches, me esperaba en mi calle para ver
cémo entraba a mi casa. Daba igual la hora
que fuera. Alli estaba él plantado. No decia
nada, no hacia nada. Cuando me veia
llegar, €l se iba. Super normal todo

9




EN estas
peliculas

DIRECTOR:
caMERA: Eeniy
DATE:(%- 2{.-.

podemos actuar
desde la primera
escena.



Leyendo las senales,
Identificando el contexto.

Verp. 7
Describiendo nuestro local como un

establecimiento que no tolera la violencia
sexual y tomando medidas paraelloenla
ornamentacion, en la disposicion del
espacio de sanitarios y en la visibilidad de
nuestro local en varios angulos, en la
ambientacion musical...

Estableciendo un plan de tareas para las personas X
que trabajamos para el establecimiento -personal
vigilancia y control de acceso, camareras y <A
camareros, pinchadiscos- ...

Trabajando nuestras habilidades
sociales para escuchar, ofrecer

Teniendo disponible la g ¥
seguridad y acompan%

informacioén necesaria para
ayudar con su permiso a la
persona o persona afectadas.



ANTE UNA AGRESION SEXUAL

== Procuro un ambiente de seguridad, ofreciendo un espacio
protegido y dando tiempo para que la otra persona respire,
pueda tomar decisiones.

= |_e planteo sosegadamente que creo que en todo momento
ha actuado correctamente, que la responsabilidad de lo que
ha ocurrido no es suya sino de quien la ha agredido.

: ( == Me ofrezco a llamar a alguien de su confianza.

n
Le sugiero que hay servicios especializados que en este
caso podran asesorarla.

: ( == Me ofrezco a llamar al servicio central para que la pongan
en contacto con el servicio de asesoramiento.

= Sugiero la importancia de no cambiarse de ropa, ni lavarse;
en caso de violacién bucal, afiado ni comer ni beber. Asi se

favorece la investigacion a través de pruebas.

Lo importante es su SALUD: la animo a acudir a un centro

sanitario.



TELEFONOS

Policia Local. Identificada la situacién, conectard con el servicio de 092

asesoramiento. Puede personarse en el lugar que le indicamos.

Policia Nacional. Identificada la situacidn, conectard con el servicio deo 91

asesoramiento. Puede personarse en el lugar que le indicamos

Teléfono para todo el Estado en casos de Violencia de género, incluida |qo16

sexual. Conecta a la persona que llama con el servicio telefénico autonémico.

Teléfono para Aragdn en casos de Violencia degoo 504 405
género, incluida la sexual.

EMERGENCIAS 1 1 2

Las llamadas quedan registradas en el "Historial de llamadas" del teléfono que se usa. Cabe la opcién de

borrarla o de optar por un nimero que que no delate el motivo de nuestra llamada. Por esta razon y porque es
facil de recordar con solo tres nimeros, hay una inclinacion por el teléfono de EMERGENCIAS, aunque no sea
tan directo como los especificos. En cualquier caso, cuando hacemos la llamada e identificamos la situacion,

en cualquiera de los teléfonos se conoce el protocolo de actuacion. 13
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